OSNOVNA S§KOLA KRALJA ZVONIMIRA
Brace Radica 67

OIB: 23208723123

KLASA: 112:02/24.01/3

URBROJ: 2180-16-01/3-24-1
Solin, 11. listopada 2024. godine

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine® broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-
RUSRH, 152/14., 7/17. 1 68/18., 98/19., 64/20.,151/22., 156/23.) te ¢lanaka 8.1 9. Pravilnika
o postupku zapo$ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne gkole
kralja Zvonimira, Solin (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ravnateljica Osnovne $kole kralja
Zvonimira, Solin objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog adnosa

1. Utitelj/ica razredne nastave u produZenom boravku
1 izvriitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena.
Mjesto rada: Osnovna Skola kralja Zvonimira (rad u mati¢noj $koli)

Na natjecaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnasti spolova
(Narodne novine broj 82/08. 1 69/17.)

Uvjeti:

Osim op¢ih uvjeta propisanih Zakonom o radu (NN br. 93/14.,127/17.,98/19., 151/22., 64/23.)
kandidati trebaju ispuniti posebne uvjete propisane élankom 105.1 106. Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj dkoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12.,
16/12., 86/12,, 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 64/20, 151/22., 156/23) i clankom 4.

Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ugitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj 3koli (NN
br.6/19, 75/20.).

Radni odnos ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz &lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

U prijavi na na?fjeéaj navodi se osobno ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno
mobitela, e-mail adresa na koju ée se dostaviti obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno
testiranja i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Uz prijavu na natjedaj potrebno je priloZiti:
1. Zivotopis
2. diplomu odnosno dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja
3. dokaz o drzavljanstvu



4. uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv
podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ne
starije od 30 dana od dana objavljivanja natjecaja

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika
sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (NN br. 78/93.,29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16.,
57/22.)

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno é&lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se
na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj

121/17,98/19, 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitclja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o
civ?lnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natjetaja Povjerenstvo za procjenu odnosno testiranje i
vrednovanje kandidata za zapo$ljavanje ée pozvati na procjenu, odnosno testiranje najmanje
pet dana prije dana odredenog za procjenu, odnosno testiranje. U pozivu ée biti naveden na&in



i podru¢je procjene odnosno testiranja. Poziv ¢e se dostaviti putem elektronitke poste na e-
mail kandidata/kinje i bit ¢e objavljen na javno dostupnim mreZnim stranicama Skole:

Kandidat/kinja koji je pravodobno podnio/la potpunu prijavu te ispunjava uvjete iz natje¢aja
obvezan/a je pristupiti procjeni, odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku
zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo$ljavanje

Kandidat/kinja koji nije pristupio/la procjeni odnosno testiranju ne smatra se
kandidatom/kinjom.

Kandidat/kinja prijavom na natje¢aj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka sukladno
vaze¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnoSenje prijave na natjecaj je osam dana od dana objave natjecaja. Datum objave
na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznim
stranicama i oglasnoj plo¢i Skole je 11. 10. 2024.

Prijave na natje¢aj dostavljaju se neposredno ili postom na adresu Osnovna $kola kralja
Zvonimira, Brace Radi¢a 67, 21210 Solin s naznakom ,,Za natje¢aj-uéitelj/ica razredne nastave
u produzenom boravku™

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Sve kandidate izvijestit ¢e se o rezultatima natje¢aja na isti nadin u roku od petnaest dana od
dana sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom/kinjom, osim ako posebnim propisom
nije drugalije odredeno. Kandidate se izvjes¢uje putem mreznih stranica Skole, osim ako
posebnim propisom nije drugacije odredeno.

U slu¢aju da se na natjecaj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema &lanku 27.
stavku 4. Pravilnika.

Rav ‘tel'ica:
.

a Propadalo, prof.

.‘f



