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Povjerensfvo za procjenu odnosno testiranje
i vrednovanje kandid ata za zapo5ljavanje
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Solin, 17. svibnja 2023. godine

Na temelju dlanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine, broj 87/08.,86109.,92170., 105/10., 90lll., 16112.,86112.,94113., 152114.,

7117.,68/18., 98119.,64120. i l5ll22.) i dlanka 16. stavka 1. Pravilnika o postupku
zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoiljavanje u OS kralja Zvonimira,
Solin Povjerenstvo zaprocjenu odnosno testiranje i vrednovanje kandidata zazapolllavanje (u
daljnj em tekstu: Povj erenstvo) upu6uj e

POZIY NA TESTIRANJE

kandidatima koji ispunjavaju uvjete rz natjedaja i koji su pravodobno dostavili svu traLenu
(potpunu) dokumentaciju uz prijavu na natjedaj za radno mjesto uditelja/icu informatike na
neodredeno nepuno radno vrijeme (ukupno 24 sata tjedno), 7 izvrlitelja/ica, OS kralja
Zvonimha, Solin koji je objavljen na rrreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog
zavoda za zapolljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj plodi OS kralja Zvonimira, Solin
dana2. svibnja 2023. godine.

Usmeno testiranje provodi se s kandidatima prijavljenim na natjedaj koji ispunjavaju uvjete iz
natjedaja i koji su pravodobno dostavili svu trailenu (potpunu) dokumentaciju uz prijavu na
natjedaj, a o demu 6e, zbog za5tite osobnih podataka, biti obavije5teni elektronidkim putem na
e-mail adresu naznadenu u prijavi na natjedaj.

Usmeno testiranje provest ie se iz podrudja poznavanja i primjene propisa iz djelokrugaruda
uditelja, ito iz sljede6ih pravnih izvora:

l. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (lrtrarodne novine broj 87/08.,
96109., 92170., 105/10., 90ltl., t6lt2., 86112., g4ll3., 152114.,7117.,68118., 98179., 64120. i
tsU22.)
2. Pravilnik o osnovno5kolskom i srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju udenika s te5ko6ama
u razvoju (Narodne novine broj 2412015.)
3. Pravilnik o pedago5koj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim
ustanovama Q.{arodne novine broj 47 117 ., 4l ll9 ., 7 6l19 .)
4. Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja udenika u Skoli (Narodne
novine broj 1 12120t0., 82120 19 ., 43 12020., 100 12021 .)

5. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedago5kih mjera Qllarodne novine broj 9412015.,

3120t7.)
6. Odluka o dono5enju kurikuluma za nastavni predmet informatike za osnovne Skole i
gimnazije u Republici Hrvatskoj Qrlarodne novine broj 2212018.)



Iz pravnih izvora bit 6e postavljeno 6 pitanja, a za svako pitanje kandidatu se moZe dodijeliti
od 0 do najvi5e 5 bodova.

Usmeno testiranje provest ie se:

dana 25. svibnja 2023. godine (ietvrtak) u OS t<ratla Zvonimira, B. Radida 67

s potetkom u 13:30 h.

Datum odrZavanja testiranja te obavijest kandidatima koji se pozivaju na testiranje, a
ispunjavaju uvjete iz natjei,ala te koji su pravodobno dostavili svu traienu (potpunu)
dokumentaciju uz prijavu na natjedaj objavljen je na mrelnoj stranici OS kralja Zvonimira,
Solin http://os-kraljazvonimira.skole.hr/, najmanje 5 dana prije dana odriavatyaprovjere.

Mole se kandidati da sa sobom ponesu osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.

Ako kandidat ne pristupi usmenoj provjeri znanja smatrat 6e se da je povukao prijavu na
natjedaj.
Kandidati koji postignu najvedi broj bodova pozvat 6e se na intervju s Povjerenstvom (dlanak
21. Pravilnika o postupku zapo5ljavuya te procjeni i vrednovanju kandidata za zapolljavanje
u OS kralja ZvonimiraSolin).

Na razgovoru (intervjuu) dlanovi Povjerenstva vrednuju znanja, sposobnosti, vjestine,
interese, vje5tine komuniciranja, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata zaradu Skoli te
rezultate ostvarene u njihovu dosada5njem radu.

O rczultatima natjedaja kandidati ie biti obavije5teni putem mreZnih stranica OS kralja
Zvonimira. Solin (http://os-kraliazvonimira.skole.hr/) u roku od petnaest (15) dana od dana
sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom (dlanak 27. Pravilnika o postupku
zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoiljavanje u OS kralja Zvonimira,
Solin).
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